
LATHUND  FÖR UTFYLLNADSTID 

DYNAMISK

Utbildning (Utbilda och Utbildas)

Projektdeltagande
Stoppaktiviteter

Säkerhetsarbeten

• Schemalagda för hela året 1 April – 31 Mars

• En årscykel ska planeras och presenteras 
innan årsskiftet

• Statiska timmar går inte att flytta 

• 1 Juni – 31 Aug u-tidsbefriad  

• Utfyllnadstillägg enligt allmänna anställningsvillkoren

• Ska planeras 3 till 18 månader före tillfället.

• Vid framflyttning av dynamisk tid >4 h utgår ersättning 
< 14dagar innan de planerade tillfället

• > 62 år kan du använda u-tiden till friskvård i 
företagets verksamhet / hälsoprofilsundersökning max 
32h 

• 1 Juni – 31 Aug u-tidsbefriad 

Arbetsgivaren ska initiera en avstämning i god tid gällande anställdes genomförda och planerade utfyllnadstid

STATISK

Avlösningstid

Bruksdagar

APT

Befattningsträffar

Skiftlagsmöten Mån/Tors
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